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АДМИНИС ТРАLЦ4Я ГОРОДА АРЗАМАСА
ЛЕПАРТАМЕ НТ ОБРАЗ ОВАНИrI

!'

-- ll| об организации работы муниципальной "горячей |

линии" по вопросам применения в
образовательных организациях электронного
обу-iе нлiя и дистанционных образ ователъi{ьгх

технологий в условиях сложившейся
эпидемиологической ситуации

В целях информационного обеспечения организации деятельности

муницип€Lпьных образовательных организаций с применением электронного

обl^rения и дистанционных образовательных технологий в условиях сложившейся

эпидемиологической ситуации

приказываю:

1. Организовать с 2З марта 2020 года работу муниrIипальной "горячей линии"

по вопросам применения в образовательньtх организациях электронного обl^rения и

дистанционных образовательных технологий в условиях сложившейся

эпидемиологической сиryации (лаlrее - "горячая линия").

2. Определить следующие телефонные номера департамента образования

администрации города Арзамаса для работы "горячей линии":

7-57-84 - диреКтор департамента образования;

7 -57 -5 1 - заместитель директора департамента образования;

7-57-45 - начаJIьник отдела общего и дополнительного образования;

7-57-37 - главный специа.пист отдела общего и дополнительного образования.

ffi

a



З. Установить следующий режим работы "горячей линии":

понедельник - пятница: с 8:00 до 17:00 ч.

4. Заместителю директора Зиновьеву А.А. провести необходимую рабоry по

р€вмещению информации о функционировании и режиме работы "горячей линии"

на официальном сайте администрации города Арзамаса.

5. Руководителям муниципaльньж образовательных организаций:

5.1. организовать рабоry соответствующей горячей линии в образовательной

организации;

5.2. разместить информацию о функционировании и режиме работы

муниципальной "горячей линии" и горячей линии образовательной организации на

информационных стендах и официапьных сайтах образовательных организаций в

сети Интернет.

6. Контроль за исполнением настоящего прикчва оставляю за собой.
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.Щиректор С.Н.Шевелев
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